TRR Trygghetsradet

TRR Trygghetsradet har mer an 30 &rs erfarenhet av

omstallningsarbete. Vi arbetar som en langsiktig partner
for vara anslutna foretag. Vi ar den enda oberoende
aktoren pa den svenska marknaden och har utvecklat
en komplett metodik fér att coacha tjdnsteman.

Genom att skapa férandringskraft hos individen,
har vi de senaste tio aren hjalpt mer &n 20000
foretag i en svar situation.

Over 32000 féretag med sammanlagt
700000 medarbetare, huvudsakligen
tjidnstemén i det privata naringslivet, ar
anslutna till TRR. Organisationen har cirka
275 medarbetare pa drygt 40 platser i landet.
Huvudkontoret finns i Stockholm.
Las mer pa www.trr.se

Boras Katrineholm Stockholm
Eskilstuna Kristianstad Sundsvall
Falun Lidkoping Trollhattan
Gislaved Link6ping Umea
Gavle Lulea Uppsala
Goéteborg Lund Visby
Halmstad Malmé Vastervik
Helsingborg Motala Vasteras
Jonkoping Norrkdping Véxjo
Kalmar Nyképing Ystad
Karlshamn Oskarshamn Orebro
Karlskoga Ronneby Ornskéldsvik
Karlskrona Skellefte& Ostersund
Karlstad Skovde

TRR pa 30 sekunder

TRR arbetar med omstalining. Vi ger rdd och stéd till medarbetare,
ledning och fackliga féretradare i féretag som star infér en omstall-
ningssituation.

TRR gér tre saker

* Radgivning till féretag och fack

® Coachning till 6vertaliga/uppsagda
* Ekonomiskt stod till uppsagda

TRR star i stdndig beredskap och har framgéngsrikt hjalpt 6ver
170 000 personer mot nytt jobb de senaste tio aren.

TRR &r en stiftelse med Svenskt Naringsliv och PTK som huvudmaén.
Vi betalas av 32 000 anslutna féretag som en forsékring.

Vi finns pa ett 40-tal orter i Sverige.

TRR Trygghetsradet
m 020-56 08 01

TRR Avgangsersattningar
020-78 1135

TRR Rekryteringsservice
020-36 20 00

www.trr.se
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Vad gér TRR?
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Hur star det till idag da?

D& och da uppstar situationer da andrade férutséttningar tvingar foretags-
ledningen att féréndra féretagets organisation. Vissa gadnger med expansion
och nyrekrytering som f&ljd. Andra ganger med nedskérningar och varsel. |

bada fall kan saval féretagsledning som medarbetare anvéanda TRRs tjanster.

TRR - mer &n 30 ars erfarenhet av omstallningsprocesser

Vart uppdrag ér att utveckla och erbjuda framgangsrika férandrings-
processer for anslutna féretag och deras medarbetare. Tyvérr — eller tack
och lov — finns det inga fardiga paketlésningar nar man jobbar med omstall-
ningsprocesser. Nio av tio aktivt jobbstkande som kommer till oss finner ny
forsorjning. Det tar vi som bevis for att var metodik fungerar.

TRRs metodik for uppsagda baseras pa:

Nulédge Skapa en struktur och pabdrja arbetet med att
sbka jobb.
Kompetens Skapa insikt om vilken kompetens som kan leda till

nytt arbete.

Arbetsmarknad Skapa en tydlig malbild och kunskaper om den egna
arbetsmarknaden.

Marknadsféring Skapa god forstaelse for hur man effektivt
soker arbete.

Stétta och utmana  foljer med fran start till mal for att hjélpa klienten att
halla fokus och skapa férandringskraft under arbetet med att s6ka jobb.

Vara omstallningstjanster for...
...dig som ar ledare, chef eller fackligt fortroendevald
Vid évertalighet:

TRR-rddgivaren underlattar ditt foretags férandringsarbete infér och vid
Overtalighet genom att:

¢ Informera om olika sé&tt att hantera forandringar i samband med arbets-

brist.
® Ge rad om hur omstéllningsprocessen kan hanteras pa bésta sétt.
¢ Diskutera féretagets situation och behov av atgéarder.

* Halla seminarier kring "Chefsrollen infér uppségningar” och "Att vara
facklig representant vid uppségningar”.

Vid rekryteringsbehov:

For foretag med rekryteringsbehov kan TRR Rekryteringsservice hjélpa
till att finna nya medarbetare:

| och med att vi ar rikstdckande och samarbetar med stérre delen av

svenskt naringsliv har vi ett rekryteringsnétverk som spanner éver de
flesta yrkeskategorier och specialomraden.

... dig som ar overtalig eller uppsagd:

TRRs radgivare 6ppnar dérrar till nytt jobb eller start av eget foretag
genom:

* Personlig radgivning, stéd och vagledning.

* TRR Online, en webbplats for dig som omfattas av Trygghetsradets
omstallningsstod. Har erbjuder vi verktyg och information, som
tillsammans med stédet fran din rddgivare, underlattar vagen mot
nytt jobb. TRR Online &r en I6senordsskyddad webbplats dér du far
ett konto.

* TRR-program och aktiviteter, enskilt och i grupp.

* TRR rekryteringsservice och andra kanaler till nytt jobb.

* Mgjlighet till individuellt ekonomiskt stéd for kompetensutveckling.

* Ett kompletterande inkomstskydd, avgangsersittning (AGE), vid

arbetsloshet for personer som fyllt 40 ar och har fem ars samman-
hangande anstallningsar i féretaget.

9 av 10 aktivt jobbsékande som far hjalp av TRR finner ny forsorjning!

Mer information om TRRs tjénster

Ga in pa var hemsida www.trr.se och las mer om hur vi arbetar.

P& hemsidan finner du senaste nytt, information om var metodik,
AGE, Chefsrollen vid uppséagningar, Att vara facklig representant vid
uppségningar, TRR Rekryteringsservice med mera. Sjélvklart kan du
ocksa bestalla vara broschyrer.



